
 

Palabras del Prof.  Rafael Santos Badía, Director General del INFOTEP, en la firma del Acuerdo 

Interinstitucional INFOTEP-ADOARH,   el martes 11-10-2022, en el  Auditorio ECI, sede 

Institucional del INFOTEP, en Santo Domingo, D. N.  R.D. 

 

Hoy nos complacemos en firmar un acuerdo de colaboración interinstitucional con 
una Institución de alta representación e importante enclave empresarial, la 
Asociación Dominicana de Administradores de Gestión Humana, ADOARH. 

El Convenio que hoy suscribimos, con vigencia de dos (2) años, abarca la ejecución 
conjunta de un plan de formación y capacitación, con enfoque de Innovación, 
dirigido a todos los miembros y colaboradores de ADOARH. 
 
Gestionar el más valioso activo de toda organización, sea empresarial, institucional 
o gubernamental,  es hoy día la más compleja y fascinante de las responsabilidades 
de todo núcleo productivo de bienes y servicios, en virtud de los avances de la 
madurez social, las tecnologías de la información y producción y los aportes de la 
psicología en las inteligencias múltiples; muy especialmente las inteligencias intra e 
inter personales, que son el elemento clave para mantener la satisfacción, fluidez y 
efectividad de los recursos humanos.  
 
Es por ello que el INFOTEP, siempre en la búsqueda permanente de la mejora 
continua e imbuido del espíritu de innovación, ha procurado esta alianza con 
ADOARH, una rica cantera de excelentes profesionales en gestión humana, para  
diseñar e impartir programas de formación dirigidos a los altos directivos de las 
empresas aglutinadas y relacionadas a ADOARH, en las áreas orientadas a las 
nuevas ocupaciones, innovación y necesidades de los sectores productivos del país. 

ADOARH está afiliada internacionalmente a la Federación Interamericana de 
Asociaciones de Gestión Humana (FIDAGH) y a la Federación Mundial de 
Asociaciones de Manejo Humano ("World Federation of People Management 
Associations” -WFPMA). Localmente también, a la Confederación Patronal de 
la República Dominicana (COPARDOM). 

 
Este pacto refleja, en evidente claridad, el modelo Ganar-Ganar. Por una parte, el 
INFOTEP: 



• En una primera etapa, desarrollará junto a ADOARH programas de 
formación dual en recursos humanos, en temas vinculados a:  Marco legal del 
sector laboral, Nómina y Manejo de Tesorería de Seguridad Social, entre otros.   

• Actualizará su currícula formativa en base a las necesidades de los gestores 
del capital humano. 
 

• Proveerá a ADOARH asistencia técnica en Planificación Estratégica y Gestión 
del Capital Humano, entre otras áreas a identificar. 
 

• Formará como Facilitadores de la Formación Profesional, y Tutores en 
Ambientes Virtuales, a miembros seleccionados de ADOARH. 
 

Por su parte, ADOARH: 

• Facilitará a los docentes del INFOTEP, experiencias prácticas y actualización 
de nuevas tendencias y conocimientos en materia de gestión humana, entre 
otros temas de interés. 

• Fomentará, entre las instituciones vinculadas, pasantías e inserción 
laboral, para los participantes egresados de las acciones de formación 
impartidas por el INFOTEP, en las ocupaciones clave, identificadas. 

• Promoverá los programas de formación dual, entre las empresas y 
aliados a ADOARH, en las áreas de mutuo interés.  

Impulsaremos, en común acuerdo, los cambios e innovaciones en las organizaciones, 
a través de la implementación de programas especializados para la alta gerencia de 
las empresas, con el fin de contribuir en su evolución continua, ofreciendo 
conocimientos de última generación en la gestión empresarial e institucional. 

Cabe destacar, que el INFOTEP actualmente dispone de una diversa oferta 
formativa de 126 programas pertinentes o concurrentes, dirigida a fortalecer las 
competencias blandas, técnicas y sociales de los administradores de gestión humana. 
 

Reconocemos la significación de este Convenio, que ha sido promovido por su 
presidente, el Lic. Emmanuel Blanc, junto a sus miembros directivos, quienes de 
igual manera contribuyeron en el levantamiento de informaciones en la Consulta 
Nacional sobre el Futuro de la Formación Técnico Profesional de la R.D. 

 



El INFOTEP sigue expandiendo y consolidando sus servicios y aportes técnico 
profesionales en procura permanente de lograr un país pletórico de ciudadanos 
preparados, competentes, productivos y felices. 

 

Muchas gracias. 

 


